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Los Institutos de Formación Profesional (IFPs) son instituciones

clave para el desarrollo nacional y regional, ya que son los

organismos especializados en la formación y capacitación para el

trabajo de las personas que entran por primera vez al mercado

laboral y para la población trabajadora que requiere perfeccionar sus

competencias. Estas instituciones ejercen el rol de rectores de los

sistemas nacionales de formación profesional y brindan asesoría al

Estado en el tema.  Las IFPs, como se les designa abreviadamente

en este estudio, han ido diversificando y ampliando sus funciones

para responder a los requerimientos de las economías actuales, sin

embargo hay poca información documentada al respecto. Esta

investigación busca contribuir a llenar esos vacíos, a identificar

cuáles son las características principales de la formación profesional

en Centroamérica y República Dominicana y a definir lineamientos y

recomendaciones para el diseño e implementación de un plan de

acción subregional que permita mejorar la calidad de la formación
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profesional en los países de la región.
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