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secteurs,  tailles   ou  localisations  en  France  métropolitaine,  choisies   pour avoir créé leurs propres

organismes de formation. Un tel choix a été motivé par le fait de pouvoir disposer d’une  double  entrée 

d’observation  des  effets  de  la  pandémie,  simultanément  sur  des  entités  productives  et  sur  des 

offreurs de  formation.  Cette étude  a  bénéficié  de  la  participation financière de la DARES du ministère du

Travail de l’Emploi et de l’Insertion dans le cadre d’un  appel  à  projets  de  recherche (PIC 1  « L’impact  de 

la  crise  sanitaire  sur  les  compétences  et  la  formation professionnelle », organisé par la DARES) .
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